DECRETO POR EL QUE APRUEBA EL PLAN
EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO EN CLM
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LINEAS DE AYUDAS (1)

. PROGRAMA DE INICIATIVA PARA EL EMPLEO
Y LA CUALIFICACION JOVEN:

- — Ayudas para la formalizacién de contratos para la
formacion y el aprendizaje para jovenes sin
cualificacion.

— Ayudas para la formalizacion de contratos en
practicas. (uzmw\

— Ayudas para la transformacidon en contratos
indefinidos de contratos para la formacion y el
aprendizaje y de los contratos practicas.




LINEAS DE AYUDA (I)

e Programa de rescate frente al desempleo
de larga duracion:

— Plan de empleo para las personas que han agotado
su proteccion por desempleo.

— Programa de garantia para mayores de 55 anos.

e También se prevé un linea de ayuda dirigida
al autoempleo.
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Plan de empleo frente al desempleo de
larga duracion: Orden de la Consejeria de
Economia, Empresas y Empleo
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Entidades beneficiarias:

Entidades Locales de Castilla La Mancha:
— Municipio
— Provincia

— Entidades de ambito territorial inferior a municipio
— Mancomunidades

— Entidades Publicas vinculadas o dependientes de EE.LL.

Entidades sin animo de lucro que generen un puesto de
trabajo en el territorio de Castilla La Mancha.

Organos de la Administracién de la JCCM.
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Personas participantes

Personas entre 25 y 65 afios, ambos incluidos, desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en las oficinas de empleo con plena disponibilidad, que o
bien hayan agotado su proteccion por desempleo (prestacidon contributiva, subsidio,
etc...)

Personas menores de 25 aflos o mayores 65 afios en las misma situacion anterior
cuando tuvieran responsabilidades familiares o exista informe favorable de los
Servicios Sociales Basicos o hayan sido priorizadas por las oficinas de empleo.

Trabajadores auténomos inscritos como desempleados que hayan cotizado al RETA
(Reg. Especial Trabajo Auténomo) al menos 24 meses y tengan una antigiiedad en la
demanda de al menos 24 meses. ‘

Personas que hayan estado fuera del mercado de trabajo por haber sido cuidadoras
de personas dependientes e inscritas como desempleadas con antigliedad minima 6
meses.

Las mujeres victimas de violencia de género podran acceder a este programa sin
necesidad de cumplir los requisitos anteriores. En todo caso deberan estar inscritas en
una Oficina de Empleo.

Otros.

En ninglin caso podran participar mas de una persona por unidad familiar en este

programa, salvo excepciones.
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Relacion de proyectos subvencionables

e Obras y/o proyectos de interés general o social en
ambitos entre otros: Urbanismo, patrimonio histdrico-
artistico, medioambiente, gestion de residuos,
proteccion contra la contaminacion  acustica,
infraestructura viaria, atencion a personas con riesgo de
exclusion social, informacion y promocion turistica,
promocion cultural, asi como otros proyectos que se
ajusten a las necesidades de los municipios sin
contradecir por ello la ley de racionalizacion vy

sostenibilidad de la Administracion Local.
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Requisitos de los proyectos

Deben ser proyectos interés general y social que sean competencia de las
EELL quedando excluidos aquellos por los que la Entidad perciba
contraprestacion econdmica o suponga reduccidn, sustituciéon o
amortizacion de puestos de trabajo.

Deberan ser ejecutados directamente por la Entidad Local y dentro de
los plazos establecidos enla Orden.

Que la entidad beneficiaria disponga de asignacion presupuestaria
suficiente para hacerse cargo de las partidas presupuestarias no
subvencionadas.

Que en caso de proyectos ejecutados en una zona o localidad con ciclos
de empleo estacional, sean realizados en periodos de bajo nivel de
contratacion.

En todo caso se debera contar con informe de sostenibilidad financiera
con arreglo a la ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local.
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Modalidad de contratacion y jornada

Duracion del contrato: Debera ser como minimo 6 meses.
Periodo subvencionable: No puede superar la duracion de 6 meses.

En el caso de contratar a personal para apoyo a los proyectos
concedidos, se podra efectuar contratacion por la duraciéon total de
todos los proyectos a coordinar.

La jornada de trabajo sera la equivalente a la del personal de la Entidad
Local, sin que pueda exceder la misma.

La jornada sera a tiempo completo.

Para suplir la baja de una persona contratada se podra realizar una
nueva contratacion, siendo el tiempo de duracion de este nuevo contrato
el que le reste por cumplir a la persona sustituida. 4o
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Cuantia de la Subvencion

* |La Entidad Local recibira por cada contrato temporal una
ayuda total equivalente a 6 meses de Salario Minimo
Interprofesional por 6 meses de trabajo a tiempo completo.

* Una parte del presupuesto se destinara para proyectos de
especial interés presentados por las entidades beneficiarias.
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Criterios de adjudicacion a las Entidades Locales

Una vez presentados la solicitud por las Entidades Locales, se
tendra en cuenta para seleccionarlas los siguientes criterios:

— Situacion socioecondmica del municipio donde se desarrolla Ia
actuacion, en funcion del indice del paro registrado referido a la
poblacidn total.

— Afectacion del municipio por problemas de deslocalizacion, cierres
empresariales , crisis industriales o crecimiento de paro por encima
de la media regional.
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Criterios de adjudicacion de proyectos

Criterios de insercidon laboral:
— Proyectos que acrediten.un mayor nivel de insercién laboral (nimeros
de contratos a realizar).

Criterios de calidad y sostenibilidad

— Proyectos que dinamicen la economia local y que permitan la creacion
de empleo permanente.

— Proyectos dirigidos a modernizar y apoyar infraestructuras locales o
comarcales de promocion econdmica y de empleo (turismo, comercio,
economia digital..)

— Proyectos de interés social dirigidos a atender personas en riesgo de
exclusion o pobreza.

Proyectos que acrediten un mayor porcentaje de cofinanciaciéon por
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Ejecucion de los proyectos

Los proyectos podran iniciarse desde el
dia siguiente a la publicacion de Ila
convocatoria y deberan finalizar antes de
31 de octubre de 2016.
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Proceso de seleccion de las personas a
contratar: Pasos a seguir

Las Entidades Locales deberan presentar los proyectos que consideren
objeto de subvencion.

Una vez que los proyectos han sido seleccionados por la Consejeria de
~ Economia, Empresas y Empleo, asi como adjudicado el numero de personas
desempleadas a contratar por proyecto, la Entidad Local debera presentar
oferta de empleo a su correspondiente Oficina de Empleo con el nimero de
personas a contratar en cada proyecto y el perfil de las mismas.

La Oficina de Empleo sondeard a los candidatos de entre aquellos que
cumplan los requisitos para participar en este programa, remitiendo al
ayuntamiento el listado de candidatos preseleccionados.

Con los candidatos preseleccionados la Entidad Local finalizara el proceso de
seleccion comunicando a la Oficina los contratos realizados. (Es importante
que esta ultima gestion se finalice correctamente para poder cerrar la oferta
en la oficina de empleo).
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